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Curriculum Vitae 
Marius Schalkwijk - trainingsacteur 

act2learn - acteurs voor training, assessment en coaching 

 
Personalia 
Naam   : Marius Schalkwijk 
Adres   : Zijdelwaardplein 127, 1422 DM  Uithoorn 
Geboortedatum : 14 september 1957 
m.   : 06 - 53 78 68 40 
e.   : marius@act2learn.nl 
w.   : www.act2learn.nl  
l.   : http://nl.linkedin.com/in/mariusschalkwijk 
 

Werkervaring trainingsacteur 
09/2010 - heden Zelfstandig werkend vanuit mijn eigen bedrijf act2learn: 
   -. Trainingsacteur voor Gemeente Amsterdam, Dienstverlening en Facilitair 

Management, Contact Center Amsterdam, o.a. Slachtoffer- en     
verwantenbenadering na een calamiteit 

   -. Trainingsacteur voor Academic Medical Center; AMC-UvA, Onderwijs- 
 Support - Vaardighedencentrum, Amsterdam, o.a. toets afronding  
bachelorfase en decentrale selectie studenten geneeskunde 

-. Trainingsacteur voor Stedion Career & Development Center, Deventer 
-. Trainingsacteur en workshopleider, Van Eck & Ligt Trainingen, Duiven,                              

o.a. Coachen = Borgen 2 
-. Trainingsacteur voor FPnP Training, Lienden, o.a. KPMG-Leiderschap, 

       Open Training Leiderschap & Coaching  
-. Acteur assessment en coaching voor Uitendaal Coaching, Aerdenhout 

   -. Trainingsacteur voor Luba Groep, Leiden, o.a. Persoonlijke effectiviteit,  
       Salesvaardigheden, Klanttypologie, Communicatievaardigheden  

-. Assessmentacteur voor Hogeschool Rotterdam, o.a. Adviesvaardigheden  
                 

Opleiding, kennis en ervaring met werkvormen, theorieën en modellen 
2010/2011  -. Trainingsacteren, Acteur in het bedrijfsleven, WWLA, Amsterdam 
       gecertificeerd 

-. Ervaring met diverse werkvormen voor spelsimulaties met individuen en       
    kleine tot grote groepen. 
-. Kennis van onder andere: Teamrollen van Belbin; Roos van Leary; DAS;   
    DISC; ABC + D-gedrag, emotie- & agressiespiraal; Kernkwaliteiten van  
    Ofman; Transactionele analyse; Drama- en groeidriehoek; STAR(RT);   
    Interactieve feedback; Criterium- of gedragsgericht interview; Werken met 
    competenties; Reflecteren in Actie van Chris Argyris (Kader-Actie- 
    Resultaat); Communicatieniveaus; Leervoorkeuren van Ruijters; 
    Management Drives; Logische Niveaus van Bateson en Dilts; Big Five; MBTI;   

 Six Thinking Hats van De Bono; RET; The Seven Habits van Covey;   
Appreciative Inquiry van Cooperrider; Sterke Punten-benadering van 
Buckingham & Clifton; Theorie U van Scharmer; SECI-model van Nonaka en 
Takeuchi; Presence van Senge.                                                                                                                                                         
-. Trainer van Vis! (The Fish! Philosophy), programma voor motivatie en   

    werkplezier.                                                 
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Overige opleidingen, cursussen en workshops 
2000 - 2010 -. Talent en Organisatieontwikkeling, Verandermanagement, Summer  
                                              Academy Cambridge, Post-doctorale opleiding, AOG, School 
       of management, RUG, Groningen 
2009   -. Training RET, Schouten & Nelissen, Zaltbommel 
2008   -. Beïnvloedingsvaardigheden, Schouten & Nelissen, Zaltbommel 
2007   -. Inzicht in Adviseren, Bureau Zuidema, Leusden 
2006   -. Prince2 Foundation, Projectmanagement, gecertificeerd 
2002   -. Competentieprofielen, begeleiden van profilingsessies, KPN Opleidingen 
2002   -. Braintraining, Jan-Willem van den Brandhof, Intermediair Training 
1999   -. Persoonlijkheidsvragenlijsten (OPQ), capaciteitentests, SHL, Utrecht 
1998   -. Assessmentinstrumenten; SHL, Utrecht 
1998   -. Train-the-Trainer, Telia Academy, Zweden, Gooiconsult, Hilversum 
1977 - 1984  -. Nederlandse Taal- en Letterkunde, VU, Amsterdam  
 

Profielschets 
Ik ben een toegankelijk persoon: laagdrempelig en open, positief, betrokken en zorgvuldig en ik 
geloof in de kracht van humor. Cursisten voelen zich bij mij snel op hun gemak, gaan soepel mee in 
de rollenspellen en komen vlot in de ‘leerstand’. Trainers en coaches met wie ik werk, noemen mij: 
‘Professioneel en deskundig’, ‘Een grote meerwaarde’, en ‘Een verademing om mee te werken’. 

 
Motivatie 
Mijn liefde voor leren. Het leren door mensen boeit mij mateloos en acteren - ik zeg graag: spelen - 
vind ik een fantastisch fenomeen. Ik geloof sterk in de kracht van de combinatie spelen & leren. 
Spelenderwijs ervarend de trigger vinden waardoor mensen leren, ontwikkelen, meer in hun kracht 
komen te staan en het beste uit zichzelf kunnen halen. In dat groeiproces, als acteur, een hulpmiddel 
te zijn, is voor mij zowel uitdaging als beloning. 

 
Spel- en regie-ervaring 
- Acteur: ruim 35 jaar acteur bij Toneelgroep Maskerade. Gewerkt onder regie van o.a.: Jules Noyons,  
  Evert de Vries en Roel Visser in o.a. de volgende rollen: Meneer Jourdain in De Parvenu van Molière, 
  Jacques in As You Like It, Petrucchio in De Getemde Feeks, Oberon in Een Midzomernachtsdroom, 
  alle van William Shakespeare, Peachum in de 3-Stuiversopera van Bertolt Brecht, Pancras Duif in  
  Schakels van Herman Heijermans, Jo in Nadien van Bert Edelenbos en Gerardjan Rijnders, Verteller  
  in King Arthur, semi-opera  van Henry Purcell.                                                                                                                                                                 
- Regie: Verf van Bert Edelenbos en Huit Femmes van Robert Thomas. 

 
Overige werkervaring 
- Adviseur opleiding & ontwikkeling / trainer, Woningstichting Eigen Haard, Amsterdam, 2004 - 2010                                               
- Adviseur opleiding & ontwikkeling / trainer, de Telefoongids/TeleMedia, Amsterdam, 1994 - 2004    
- Adviseur assurantiën, hypotheken en pensioenen, Reaal Verzekering, Utrecht, 1986 - 1994 
 - Docent Nederlandse Taal- en Letterkunde, Scholengemeenschap Thamen, Uithoorn, 1984 - 1986 

 
Nevenactiviteiten 
-. Co-auteur van Werken met Competenties, in gesprek over gedrag, (intern) handboek Competentie- 
    management 
-. Voorzitter van ExlibrisWereld, Nederlandse vereniging voor exlibris en andere kleingrafiek 
-. Voice-over, stemacteur en voorlezer van o.a. luisterboeken  
-. Aangesloten bij de NVvT (Nederlandse Vereniging van Trainingsacteurs) 


